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AUGUST 2012

PSE Skill Management Software: Qualitat steigern. Zeit und Kosten sparen.

Lieber PSE-Partner, werter Kunde

Die Personalentwicklung hat die Aufgabe, die Fahigkeiten Ihrer Mitarbeiter in der Weise zu férdern, dass diese die
gegenwartigen und zuklnftigen Aufgaben bewaltigen konnen und ihre Qualifikationen den gestellten Anforderungen
entsprechen. Sind Ihre Mitarbeiter erfolgreich, ist Ihr Unternehmung erfolgreich.

Behalten Sie mit der PSE Skill Management Software stets den Uberblick tiber die aktuelle Personalentwicklung in
Ihrem Unternehmen. Mit Personalaus- und Weiterbildungen und der Karriereplanung geben Sie Ihren Mitarbeitern
eine Perspektive.

Profitieren Sie nur noch wenige Tage von 20% Rabatt auf unsere PSE Skill Management Software.
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Wir freuen uns auf lhre Kontaktnahme!

Freundliche Griisse
Ihr Team der Project System Engineering

PSE Solutions GmbH
Miinsterstrasse 1e - CH-6214 Schenkon - info@pse-solutions.ch - www.pse-solutions.ch
Newsletter abmelden: www.pse-solutions.ch



